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DIE LOSUNG IN KURZE

Arbeiten Sie produktiv zusammen

Erhohen Sie die Effizienz lhrer Teams

Heutzutage kdnnen wir uns fast alle als Projektmanager bezeichnen. Denn wir stellen Teams auf die Beine, um bestimmte
Ergebnisse zu erreichen und vorgegebene Ziele umzusetzen.

Doch nur wenige Unternehmen verfligen Uber die richtigen Tools, um Projektmanager, die in der Verantwortung stehen,
effektiv zu unterstitzen. Fur groBere, methodenbasierte Projekte sind Softwarelésungen vorhanden Doch bei der weniger
strukturierten, routinemaBigen Arbeit, die fir das Geschaft so wichtig ist, herrscht Gberwiegend die Meinung vor, dass
herkdmmliche Desktop-Tools zur Arbeitsbewaltigung gentigen. Und Planungen werden nicht selten mit vier oder finf
verschiedenen Anwendungen gemanagt und umgesetzt.

e 85 %: der Mitarbeiter arbeiten bereits in virtuellen
Teams, 20% davon langer als einen halben Arbeitstag.

e 15 Minuten: dauert es in der Regel, um nach
der Bearbeitung von E-Mails wieder zu den

- 31 :
X j Workload "
] »

Roadmap Berichterstattung

eigentlichen Aufgaben zurlickzukehren ?

e 40 %: ProduktivitadtseinbufBBen durch —
—
standiges Wechseln zwischen verschiedenen Kontinuierlich Projektordner
)

Anwendungen?®

e 60 %: der meisten Mitarbeiter arbeiten nur

3von 5 Tagen — oder weniger — effizient I —
aufgrund von Unterbrechungen und 4
Zeitverschwendung. ‘{l\c
Kanban 'gip
. : ¢
Statt vieler verschiedener Tools sollte man Vo

sich einer einzigen Losung bedienen, die
alle erforderlichen Funktionen abdeckt. Kentzuels

Ubersichten
Collaborative Work Management-Lésungen -i
machen die Nutzung vieler verschiedener Dokumentenmanagement
Anwendungen Uberflissig, denn sie integrieren
in nur einer einzigen Lésung die Bereiche
Planung, Ressourcen, Workflow, Kommunikation,
Berichtswesen und viele

weitere Funktionalitaten.

Die Planview-Lésung fur Collaborative Work Management unterstitzt lhre Teams dabei, gemeinsam Ziele zu erreichen.

v Anwenderfreundlich fir Projektmanager, die in der « Fordert effektive Zusammenarbeit und Organisation
Verantwortung stehen « Verwaltung der gesamten Arbeit inklusive

 Optimal fir virtuelle und geographisch verteilte Teams Statusberichten

« Cloudbasiert fir sofortigen Zugriff unabhangig von « Transparenz fir Teams und Projektverantwortliche

Zeit und Standort




Werfen wir einen Blick auf die Losungs-Angebote.

Projekt- und Work Collaboration. Stellen

Sie erfolgreiche Teams und Plane auf. Nutzen

Sie die Planview-Lésung fur Collaborative

Work Management, um die erforderlichen
Arbeitsbereiche zu entwickeln — fiur unstrukturierte,
strukturierte oder langfristige Plane.

Die Lésung passt sich flexibel Ihren
Anderungsanforderungen an. Sie unterstiitzt Sie
und lhre Teams dabei, jegliche Aufgaben effektiv
in Zusammenarbeit umzusetzen und rechtzeitig
fertigzustellen.

Management von Teams und Einzelaufgaben.
Scharfen Sie Ihren Fokus und steigern Sie die
Teamproduktivitat durch sofortigen Zugriff auf
eine Uberblicksansicht hinsichtlich noch zu
erledigender Aufgaben. Die Planview-Lésung
konsolidiert alle Arten von Arbeit in individuellen,
team- und arbeitsbereichbezogenen Ubersichten.
Dadurch lassen sich Probleme schneller
identifizieren und |6sen, bevor sie sich ausweiten.

Mit Hilfe der Ubersichten von anstehender,
aktueller und Uberfalliger Arbeit erhéhen Sie die
organisatorische Effizienz fur Sie, lhre Teams und
Ihre Arbeitsbereiche.

Team Workload Management. Halten Sie sich

bei allen Projekten auf dem Laufenden bezlglich
der Arbeit, die erledigt wird und noch zu erledigen
ist. Die Planview-Losung flr Collaborative

Work Management verschafft Team- und
Projektleitern neue Transparenz Uber den aktuellen
Arbeitsstatus, das Arbeitsvolumen jedes einzelnen
Mitarbeiters sowie die Mitarbeiterverfigbarkeit fur
neue Projekte und Aufgaben.

Diese Einblicke verbessern die
Ressourcenbereitstellung und
Aufgabenibertragung, senken das Risiko fur
Burnout und sorgen fir mehr Teammotivation.
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Leistungsberichte. Erhohen Sie die
Transparenz bezlglich Arbeitsfortschritte fur
Projektverantwortliche und optimieren Sie den

Reportingprozess. Die Planview-Losung erleichtert [ 2 27

es Projektleitern, Arbeitsbereiche zu organisieren u I_I I

und benutzerdefinierte Ansichten fir das gesamte : 20 7 .

Statusberichtswesen zu erstellen. et e e e e st
E—

Der Vorteil: schnellere Entscheidungsfindung von ' =

Projektverantwortlichen; zeitaufwendige Erstellung | [ —— TITNIETIN =

und Ubermittlung von Berichten durch die Teams ' :

entfallen.

Vorlagen fiir Projekt- und (@ e G - - e
Arbeitsbereichsprozesse. Leistungsstarke : ' Sl et
Prozessvorlagen sorgen fir schnelleren

Arbeitsbeginn. Die Planview-Ldsung beinhaltet
ein solides Vorlagentool, das die Arbeitserstellung ~ |. .z m i —

optimiert und vereinfacht. So muissen Sie

nicht sténdig das Rad neu erfinden, um Ihre

Unternehmensablaufe beizubehalten und

abzubilden. Mit erprobten und bewahrten

Vorlagen fur die Projekterstellung und den

Arbeitsbereich kénnen Sie schnell von der Planung
zur Ausfihrung Gbergehen.

Echtzeitkommunikation und e |

Fortschrittsvisualisierung. Kanban Boards T e i g
visualisieren den Workflow und erméglichen B =z

Mitarbeitern, unabhéngig von ihrem _
Standort zusammenzuarbeiten, in Echtzeit _'__ @ﬂ 2 e e
zu kommunizieren und Dokumente sicher — "\l .
weiterzuleiten und auszutauschen. Alle ===
Teammitglieder konnen sehen, wie sich die Arbeit "
entwickelt und entsprechend interagieren, damit o Ii;.l e
Projekte planméBig verlaufen. 4

In Abhéngigkeit von Projektlaufzeiten sorgen
die Kanban Boards fur die Aufrechterhaltung
der Kommunikation sowie die Optimierung von
Projektumsetzung und Produktivitat.



Die Planview-L&sung fuir Collaborative Work Management basiert auf Projectplace®, eine Ldsung,
die alles bereitstellt, was Sie und lhre verteilten Teams brauchen, um Richtungen vorzugeben, zu
kommunizieren, Aufgaben durchzufihren, Fortschritte zu verfolgen und letztlich Ziele zu erreichen,
egal wo oder wie die Teams arbeiten.

Planview
Projectplace™

Erfahren Sie, wie Planview lhnen und lhren Teams helfen kann, bei jed-
er Art von Arbeit besser zusammenzuarbeiten und fur lhr Unternehmen
erfolgreich zu sein.

Besuchen Sie noch heute Planview.com/Demos, um mehr zu erfahren.

Die Planview-Losung fir Collaborative Work Management ist eine unserer Lésungen des Work- und Ressourcen-
Managements. Work- und Ressourcen-Management ist ein neuer Ansatz fir ein wachsendes Problem. Das taglich
anfallende Arbeitsvolumen unter strategischen Gesichtspunkten zu bewéltigen wird zunehmend schwieriger.

Und die sich sténdig verandernden Marktbedingungen stellen fir lhr Unternehmen eine groBe, zusatzliche

Herausforderung dar — noch nie stand so viel auf dem Spiel wie heute.

Die Integration von Strategie und Durchfihrung ist duBerst komplex und erfolgreiche Innovationen auf den
Weg zu bringen, ist nach wie vor keine einfache Aufgabe. Zur Erreichung lhrer Ziele ist es deshalb wichtig, dass
Sie das Potenzial all Ihrer Ressourcen optimal ausschopfen. Deshalb unterstitzen die Work- und Ressourcen-
Management-Lésungen von Planview Sie in folgenden wichtigen Bereichen: strategische Planung, Portfolio- und
Ressourcenmanagement, Produktinnovation, Unternehmensarchitektur und Collaborative Work Management.
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http://www.planview.de/demos

